
พ 4 หนา 1

แผน รอยละของ

แผน

ผล รอยละของผล

ก 1.3.8(9) ผลผลิตการบริการการศึกษา ศวช.มสธ.ยะลา

ตัวชี้วัด : เชิงปริมาณ

   1. รอยละของจํานวนนักศึกษาใหม/ผูเรียนใหมประจําปงบประมาณ ที่ศวช.

รับผิดชอบเมื่อเทียบกับเปาหมายการรับสมัครนักศึกษา/ผูเรียนใหม

รอยละ 85 100 0

   2. รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนทุกระดับผาน ศวช.เมื่อเทียบกับ

ภาคการศึกษาเดียวกันของปที่ผานมา (รอบ 6 เดือน =ภาค 2/64 รอบ 12 เดือน =

ภาค 1/65)

รอยละ 70 100 0

   3. จํานวนรายงานการจัดกิจกรรมชมรมนักศึกษาที่อยูในเขตพื้นที่รับผิดชอบของ 

ศวช.  เสนอรองอธิการบดีที่กํากับดูแล

ฉบับ  5 100 0

       จํานวนตัวชี้วัดทั้งหมดในรอบ 12 เดือน (ต.ค.65 - ก.ย.66)

รหัส 

(ระบ)ุ

ตัวชี้วัด / กิจกรรมการดําเนินงานของ

ผลผลิตภารกิจพื้นฐานฯ (เดิม)

หนวย

นับ

ผลการดําเนินงานรอบ 12 เดือน

 (ต.ค.65 - ก.ย.66)

อธิบายผลการดําเนินงาน

โดยเฉพาะกรณีรอยละ,

ระดับความสําเร็จ

และกรณีที่ผลการ

ดําเนินงานไมเปนไปตาม

เปาหมาย

พรอมแนบหลักฐานยืนยัน

รอยละความสําเร็จของตัวชี้วัดที่ 1 + รอยละความสําเร็จของตัวชี้วัดที่ 2 + รอยละความสําเร็จของตัวชี้วัดที่ N

แบบฟอรมรายงานตัวชี้วัดที่ 3.

รอยละความสําเร็จตามเปาหมายตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติราชการประจําป

ของหนวยงาน ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ. ยะลา

คํานิยาม : ความสําเร็จของการดําเนินงานตามเปาหมายตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ รอบ 12 เดือน (ต.ค.65 - ก.ย.66)  ของหนวยงาน โดยเทียบบัญญัติยางคคํานวณเปนรอยละ

สูตรรอยละเฉลี่ยความสําเร็จตามเปาหมายตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติราชการฯ ระดับหนวยงาน รอบ 12 เดือน
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   4. รายงานผลการเขารวมกิจกรรมลดการออกลางคันและลงทะเบียนเรียนตอใน

ภาคการศึกษาถัดไป เสนอรองอธิการบดีในกํากับ 

        4.1 นักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมและลงทะเบียนเรียน

        4.2 นักศึกษาที่สอบผาน

ฉบับ 1  

(ภาค 1/65)

100 0

  5. รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม สนับสนุน/ชวยเหลือนักศึกษาในการ

เรียนรูการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลในแตละครั้ง(งบรายจายอื่น) ตาม

เปาหมายในแผนฯ ที่กําหนด (สะสม)

รอยละ 70 100 0

  6. จํานวนเครือขายการศึกษาใหมที่เพิ่มขึ้นของ ศวช.มสธ. เครือขาย 1 100 0

ตัวชี้วัด  :  เชิงคุณภาพ

  7.คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษา และผูรับบริการภายนอก คะแนน 4.50 100 0

0รอยละผลการดําเนินงาน ก 1.3.8(9) รอบ 12 เดือน (ต.ค.65 - ก.ย.66)
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พ 1.1.12(9)  ผลผลิตการบริหารงานทั่วไป ศวช.มสธ.ยะลา

ตัวชี้วัด : เชิงปริมาณ

   1. จํานวนโครงการ/กิจกรรม ที่สงเสริมการพัฒนา ปรับปรุง บํารุงรักษาภูมิทัศน

และอาคารสถานที่ใหเอื้อตอการทํางานและการเรียนรู

โครงการ/

กิจกรรม

1 100 0

ตัวชี้วัด : เชิงคุณภาพ

  2. รอยละความพึงพอใจของการพัฒนา ปรับปรุง บํารุงรักษาภูมิทัศนและอาคาร

สถานที่ใหเอื้อตอการทํางานและการเรียนรู

รอยละ 80 100 0

  3. รอยละของรายไดที่เพิ่มขึ้นจากใหบริการเชาอาคารสถานที่ (หองประชุม/

หองสัมมนาและหองคอมพิวเตอร เปนตน) ใชปที่ผานเปนฐาน

รอยละ 2 100 0

ตัวชี้วัด :  เชิงเวลา

  4. คะแนนเฉลี่ยของจํานวนเรื่องที่ไดจัดสงตามระยะเวลาที่กําหนด คะแนนเฉลี่ย 5 100 0

  6. รอยละของจํานวนรายการงบลงทุน (คาครุภัณฑ) ทั้งหมดที่ไดรับจัดสรร

งบประมาณจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย (รวมเพิ่ม/เปลี่ยนแปลงรายการระหวาง

ป)  มีการเบิกจายภายในปงบประมาณ

รอยละ 100 100 0

0

0

 *** ทั้งนี้ คํานิยาม เกณฑ / สูตรในแตละตัวชี้วัด เปนไปตามรายละเอียดที่ปรากฎใน ระบบ AERT03 ของแตละหนวยงาน

รอยละผลการดําเนินงาน พ 1.1.12(9) รอบ 12 เดือน (ต.ค.65 - ก.ย.66)

รวมรอยละผลการดําเนินงาน รอบ 12 เดือน (ต.ค.65 - ก.ย.66)

หมายเหตุ ตัวชี้วัดในกส. 3 ใดที่ซ้ํากับคํารับรองฯ ตัวนอก จะไมนับซ้ํามาคํานวณใน กส. 3 อีก 


	ยะลา กส.3 (12M) 

